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EXMO. SR. MARCUS VINICIUS MENDES FERREIRA
Prefeito de Valparaiso de Goids/GO

REQUERIMENTO N° 006/2025

O Sindicato dos Servidores Publicos ¢ Empresas Pablicas Municipais de Valparaiso de Goids-
SINDSEPEM/VAL., no uso de suas prerrogativas constitucionais e legais, vem expor ¢ requerer o que segue.

DOS FATOS
Figura na pauta basica de reivindicagdes dos servidores pablicos municipais aprovada em assemblcia

¢ cncaminhada a Vossa Exceléncia a iniciativa de projetos de leis de reajustes salariais anuais sempre
acompanhados de novas tabelas de vencimentos basicos de cada carreira,

1sso porque, em Valparaiso de Goids, os servidores da educagdo, da saGde ¢ da administragdo geral s3o
organizados por leis complementares com tabelas de vencimentos especificas.

Importante ressaltar que a auséncia de tabelas de vencimentos atualizadas dos servidores publicos
municipais jé foi objeto de medidas adotadas pelo Tribunal de Contas dos Municipios, que impuseram ao
municipio o dever de regularizar essa pendéncia.

Aconteceu que, no ultimo dia 30 de janciro de 2025, foi envidado peclo Poder Executivo ao Poder
Legislativo o Projeto de Lei n® 1/2025 cujo objeto ¢ a revisdo geral dos vencimentos dos servidores pablicos
municipais, desacompanhado das referidas tabelas.

Portanto, sendo que cada carreira que compde a administragdo municipal conta com um anexo
especifico na forma de tabela de vencimentos onde sdo expostos os valores de vencimentos assumidos pelos
mecanismos de progressdes, necessario se faz as devidas atualizagdes.

DO REQUERIMENTO
Diante do exposto, ¢ 0 presente para requerer seja encaminhado ao Poder Legislativo:

a) as tabelas de vencimentos do Plano de Carreira, Cargos ¢ Vencimentos da Gestdo Publica e
Governamental (Lei Complementar n° 86/2015);

b) do Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais de Saide (Lei Complementar n®
87/2015);

c) do Plano de Carreira e Remuneragio do Magistério da Educagio Basica Piblica (Lei Complementar
n° 88/2015);

d) da Carreira de Assisténcia a Educagdo Basica Publica (Lei n® 89/2015.

Neste termos, pede e espera deferimento.

Valparaiso de Goids, 5 de fevereiro de 2025.
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